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Yhteistoimintaneuvottelu KVTES liitteen 12 paikallisesti neuvoteltavien erien 1.6.2024
jakamisesta Hollolan kunnalla

Aika 25.4.2024 klo 16:00 — 16:05
Paikka Teams-kokous
Osallistujat Mari Kurisjarvi, paaluottamusmies, JHL

Pia Malkki, paaluottamusmies, Tehy

Sanja Pokki, varhaiskasvatuspaallikkd

Armi Marttila, henkiléstopaallikkd, puheenjohtaja
Jenni Kemppi, HR-sihteeri, sihteeri

1. Kokouksen osallistujien toteaminen
Todettiin kokouksen osallistujat.
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

Kokouksen puheenjohtajana toimii henkilostopaallikkd Armi Marttila ja sihteerind
HR-sihteeri Jenni Kemppi

3. Poytékirjan tarkastaminen ja allekirjoittaminen

Poytakirja tarkastetaan henkildstojarjeston edustajan toimesta sahkopostin
valityksella ja allekirjoitetaan sdhkoisesti.

4. Paikallisten erien ja kehittamisohjelmaeran jakaminen

Uusien virka- ja tydehtosopimusten mukaan KVTES liitteen 12 piiriin kuuluville
tulee maksettavaksi seuraavat paikallisesti neuvoteltavat erat 1.6.2024 alkaen:

1. Paikallinen jarjestelyera 0,40 prosenttia: 72,84 € (67,44)
2. Paikallinen jarjestelyera 0,33 prosenttia: 60,09 € (55,64)
3. Kehittamisohjelmaera 1,00 prosenttia: 182,09 € (168,60)

Paikallisten jarjestelyerien suuruus lasketaan taman sopimuksen piiriin kuuluvien
palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta. Palkkasummaan
lasketaan mukaan kaikki liitteen piiriin kuuluville maksetut palkat lukuun ottamatta
sellaisia poikkeuksellisia palkkaerid kuten lomarahoja ja tulospalkkioita.
Jarjestelyerien mukaiset jaettavat summat lasketaan marraskuun 2023
palkkasummasta ja tammikuun 2024 henkilokohtaisista lisistd. KVTES liite 12
palkkasumman mukainen paikallisen jarjestelyerén ja kehittamisohjelmaerén
maaran laskennassa kaytettava palkkasumma on 18 209,29 €

Paikallista jarjestelyeraa jaettaessa noudatetaan samoja periaatteita, mitd KVTES

allekirjoituspoytakirjan 6 8:n on todettu jarjestelyeréan kohdentamisesta ja
neuvottelumenettelysta.
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Jos jarjestelyera kaytetdaan tehtavakohtaisiin palkkoihin, voidaan
heijastusvaikutuksen takia kayttaa enintdan keltaisella merkitty maara.

Paikallista jarjestelyeraa kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat henkildstén
saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepékohtien korjaaminen seka
tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistévien toimintojen ja tehtavien
uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siitd, etta johto- ja
esihenkildasemassa seka muiden palkkahinnoittelun ulkopuolella olevien palkkaus
on oikeassa suhteessa heidén alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan nahden.
Paikallista jarjestelyeraa kaytetaan tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai
henkilokohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin.

Tybnantajan ja paasopijajarjestdjen edustajat neuvottelevat paikallisen
jarjestelyeran kayttamisesta. Neuvotteluissa pyritddn mahdollisuuksien mukaan
yksimielisyyteen. Neuvotteluista laaditaan poytékirja, josta kay ilmi osapuolten
nakemykset mahdollisine perusteluineen.

Jollei asiasta paasta yksimielisyyteen, korotusten kayttamisesta tehtavakohtaisten
palkkojen korotuksiin ja henkilékohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin
— Eréan 1 (paikallinen erd 0,40 %) jaosta paattaa tydnantaja.
— Eréan 2 (0,33 %) osalta puolet jaetaan paikallisena yleiskorotuksena (0,17
%) ja toisesta puolesta (0,16 %) paattaa tyénantaja.
— Eran 3 (kehittamisohjelmaera 1,0 %) osalta kaytosta paattaa tyénantaja

Hallintosddnndn mukaan henkildstopaallikko paattaa yleisperiaatteista
jarjestelyerien kaytdssa ja jarjestelyerien kaytosta palvelualuejohtajien esitysten
perusteella.

Neuvottelun tulos:
Kehittamisohjelmaerasta kohdennetaan tasajakona kaikille (9 henkiléa) 32,41
euroa.

KVTES liite 12 Kehittdmisohjelmaers 1,00 % Paikalliserat 033% 040% yht.
palkkasumma, josta erdt
lasketaan
Edytettdvissd oleva maard 18 209,29 168,60 Eaytettdvissa oleva maard 55,64 67,44 123,08
paikallisista erista siirretty 123,08 Siirretaan keh.ohjelmaeraan -123,08
YHT. 29L.69
kohdennus henkildomaara  eurot
9 " 3241 291,69
Jaettu maara 291,69 Jlaettu maara 0,00
kdytettavissd *) 0,00 kdytettavissa 0,00

5. Tarkistettujen palkkojen maksaminen

Tarkistetut palkat ja lisat maksetaan taannehtivasti 1.6.2024 alkaen kesékuun
2024 aikana. Henkilokohtaiset lisat jaetaan Hollolan kunnan toimintamallin
mukaisesti tydsuorituksen arvioinnin perusteella. Lisét tulevat voimaan
takautuvasti 1.6.2024 alkaen.

Tybajan perusteella maksettavat tarkistetut korotukset maksetaan tarkistusten
voimaantuloajankohdasta lukien tai sen jalkeen ensiksi alkavan tydaikajakson
alusta lukien.
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6. Neuvottelujen paattaminen

Neuvottelut paatettiin klo 16.05. Todettiin, ettd neuvottelut jarjestelyerien ja
kehittamisohjelmaeran (KVTES liite 12) osalta ovat paattyneet yksimieliseen
neuvottelutulokseen.

Olemme tarkastaneet poytakirjan ja todenneet sen olevan kokouksen kulun
mukainen.

30. toukokuuta 2024

Mari Kurisjarvi Pia Malkki
JHL Tehy
Armi Marttila

henkilostopaallikkod
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Yhteistoimintaneuvottelu KVTES liitteen 12 paikallisesti neuvoteltavien erien 1.6.2024
jakamisesta Hollolan kunnalla

Aika 25.4.2024 klo 16:00 — 16:05
Paikka Teams-kokous
Osallistujat Mari Kurisjarvi, paaluottamusmies, JHL

Pia Malkki, paaluottamusmies, Tehy

Sanja Pokki, varhaiskasvatuspaallikkd

Armi Marttila, henkiléstopaallikkd, puheenjohtaja
Jenni Kemppi, HR-sihteeri, sihteeri

1. Kokouksen osallistujien toteaminen
Todettiin kokouksen osallistujat.
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

Kokouksen puheenjohtajana toimii henkilostopaallikkd Armi Marttila ja sihteerind
HR-sihteeri Jenni Kemppi

3. Poytékirjan tarkastaminen ja allekirjoittaminen

Poytakirja tarkastetaan henkildstojarjeston edustajan toimesta sahkopostin
valityksella ja allekirjoitetaan sdhkoisesti.

4. Paikallisten erien ja kehittamisohjelmaeran jakaminen

Uusien virka- ja tydehtosopimusten mukaan KVTES liitteen 12 piiriin kuuluville
tulee maksettavaksi seuraavat paikallisesti neuvoteltavat erat 1.6.2024 alkaen:

1. Paikallinen jarjestelyera 0,40 prosenttia: 72,84 € (67,44)
2. Paikallinen jarjestelyera 0,33 prosenttia: 60,09 € (55,64)
3. Kehittamisohjelmaera 1,00 prosenttia: 182,09 € (168,60)

Paikallisten jarjestelyerien suuruus lasketaan taman sopimuksen piiriin kuuluvien
palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta. Palkkasummaan
lasketaan mukaan kaikki liitteen piiriin kuuluville maksetut palkat lukuun ottamatta
sellaisia poikkeuksellisia palkkaerid kuten lomarahoja ja tulospalkkioita.
Jarjestelyerien mukaiset jaettavat summat lasketaan marraskuun 2023
palkkasummasta ja tammikuun 2024 henkilokohtaisista lisistd. KVTES liite 12
palkkasumman mukainen paikallisen jarjestelyerén ja kehittamisohjelmaerén
maaran laskennassa kaytettava palkkasumma on 18 209,29 €

Paikallista jarjestelyeraa jaettaessa noudatetaan samoja periaatteita, mitd KVTES

allekirjoituspoytakirjan 6 8:n on todettu jarjestelyeréan kohdentamisesta ja
neuvottelumenettelysta.
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Jos jarjestelyera kaytetdaan tehtavakohtaisiin palkkoihin, voidaan
heijastusvaikutuksen takia kayttaa enintdan keltaisella merkitty maara.

Paikallista jarjestelyeraa kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat henkildstén
saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepékohtien korjaaminen seka
tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistévien toimintojen ja tehtavien
uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siitd, etta johto- ja
esihenkildasemassa seka muiden palkkahinnoittelun ulkopuolella olevien palkkaus
on oikeassa suhteessa heidén alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan nahden.
Paikallista jarjestelyeraa kaytetaan tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai
henkilokohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin.

Tybnantajan ja paasopijajarjestdjen edustajat neuvottelevat paikallisen
jarjestelyeran kayttamisesta. Neuvotteluissa pyritddn mahdollisuuksien mukaan
yksimielisyyteen. Neuvotteluista laaditaan poytékirja, josta kay ilmi osapuolten
nakemykset mahdollisine perusteluineen.

Jollei asiasta paasta yksimielisyyteen, korotusten kayttamisesta tehtavakohtaisten
palkkojen korotuksiin ja henkilékohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin
— Eréan 1 (paikallinen erd 0,40 %) jaosta paattaa tydnantaja.
— Eréan 2 (0,33 %) osalta puolet jaetaan paikallisena yleiskorotuksena (0,17
%) ja toisesta puolesta (0,16 %) paattaa tyénantaja.
— Eran 3 (kehittamisohjelmaera 1,0 %) osalta kaytosta paattaa tyénantaja

Hallintosddnndn mukaan henkildstopaallikko paattaa yleisperiaatteista
jarjestelyerien kaytdssa ja jarjestelyerien kaytosta palvelualuejohtajien esitysten
perusteella.

Neuvottelun tulos:
Kehittamisohjelmaerasta kohdennetaan tasajakona kaikille (9 henkiléa) 32,41
euroa.

KVTES liite 12 Kehittdmisohjelmaers 1,00 % Paikalliserat 033% 040% yht.
palkkasumma, josta erdt
lasketaan
Edytettdvissd oleva maard 18 209,29 168,60 Eaytettdvissa oleva maard 55,64 67,44 123,08
paikallisista erista siirretty 123,08 Siirretaan keh.ohjelmaeraan -123,08
YHT. 29L.69
kohdennus henkildomaara  eurot
9 " 3241 291,69
Jaettu maara 291,69 Jlaettu maara 0,00
kdytettavissd *) 0,00 kdytettavissa 0,00

5. Tarkistettujen palkkojen maksaminen

Tarkistetut palkat ja lisat maksetaan taannehtivasti 1.6.2024 alkaen kesékuun
2024 aikana. Henkilokohtaiset lisat jaetaan Hollolan kunnan toimintamallin
mukaisesti tydsuorituksen arvioinnin perusteella. Lisét tulevat voimaan
takautuvasti 1.6.2024 alkaen.

Tybajan perusteella maksettavat tarkistetut korotukset maksetaan tarkistusten
voimaantuloajankohdasta lukien tai sen jalkeen ensiksi alkavan tydaikajakson
alusta lukien.
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6. Neuvottelujen paattaminen

Neuvottelut paatettiin klo 16.05. Todettiin, ettd neuvottelut jarjestelyerien ja
kehittamisohjelmaeran (KVTES liite 12) osalta ovat paattyneet yksimieliseen
neuvottelutulokseen.

Olemme tarkastaneet poytakirjan ja todenneet sen olevan kokouksen kulun
mukainen.

30. toukokuuta 2024

Mari Kurisjarvi Pia Malkki
JHL Tehy
Armi Marttila

henkilostopaallikkod
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